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APELAMOS a cada persona como actor fundamental, persona
consciente de que,  con sus actitudes, valores humanos y éticos, y
autoconfianza, puede transformar su realidad desde un enfoque
sistémico para afrontar los retos presentes y futuros.

DECLARACIÓN DE PRINCIPIOSDECLARACIÓN DE PRINCIPIOS
 para construir cultura de Empresa Familiar

CONFIAMOS en los acuerdos privados, público-privados, y con el tercer
sector; en los proyectos que nos unen hacia la senda del desarrollo y el
crecimiento, basadas en relaciones de largo plazo.

FOMENTAMOS procesos de exploración de la visión compartida y el
fortalecimiento de las capacidades de actuación de la Familia
Empresaria. Una Empresa Familiar es el fruto de un modelo
comunicacional, esfuerzo en conjunto, consensuado y basado en la
confianza y la lealtad. Un proyecto que combina amor por la Familia, por
la Empresa y por ese futuro construido entre todos.

CREEMOS en las Empresas Familiares generadoras de empleo, cultura,
creadoras de valor social y económico allí donde operen.

ABOGAMOS por crear conocimientos, herramientas, soluciones y marcos
legales que favorezcan la gestión de la relación entre Empresa y Familia
generación tras generación.

IMPULSAMOS la profesionalización en los tres sistemas: Familia, Empresa y
Propiedad. Innovar implica fomentar la idoneidad de gestión de Empresa
Familiar, y la formación será clave para afrontar los nuevos retos. Juntos
hagamos posible que la empresa familiar logre una actitud de creación
de valor intergeneracional, y encuentre estrategias, objetivos, procesos,
sistemas de gestión y comunicación que favorezcan armonía,
rentabilidad y triple impacto positivo en su entorno.

PROMOVEMOS la inclusión de cada integrante del sistema familiar
valorando sus singularidades. Tomar la diversidad de competencias y
saberes es esencial para impulsar el porvenir de la Familia Empresaria.
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